
 
ГОРОХІВСЬКА  МІСЬКА РАДА 

ПІДБЕРЕЗІВСЬКИЙ ЛІЦЕЙ ГОРОХІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

ЛУЦЬКОГО РАЙОНУ ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
вул. Центральна, 2, с. Підбереззя Луцького р-ну Волинської обл., 45730, e-mail: pidberezschool@ukr.net   

Код ЄДРПОУ 23019887 

 

НАКАЗ 

 

24.12.2025                                        с.Підбереззя                                   №112 

 

Про затвердження плану 

підвищення кваліфікації  

педагогічних працівників  

на 2026 рік 

 

        Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню 

освіту», Порядку підвищення кваліфікації педагогічних та науково-

педагогічних працівників, затвердженого постановою КМУ від 21.08.2019 

№800 (зі змінами внесеними згідно з Постанов КМ від 27.12.2019 року №1133, 

від 22.10.2025 р. №1343), протоколу педагогічної ради закладу від 24.12.2025 

року №3, з метою формування плану підвищення кваліфікації закладу на 

поточний рік та постійного професійного розвитку відповідно до державної 

політики у галузі освіти та забезпечення якості освіти     

НАКАЗУЮ: 

1. Затвердити річний план підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників на 2026рік  (Додаток 1). 

2. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Іщук М.В.: 

2.1. Вести облік підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

закладу. 

2.2. Здійснювати методичний супровід педагогічних працівників з 

питань підвищення кваліфікації. 

2.3. Оприлюднити план підвищення кваліфікації  педагогічних 

працівників закладу на 2026 рік  на сайті закладу. 

2.4. Зареєструватися на платформі «Вектор» https://vector.uied.gov.ua/ і 

взяти участь у пілотуванні державної політики «Гроші ходять за 

вчителем». 

3.  Педагогічним працівникам закладу: 

3.1. Підвищити кваліфікацію  відповідно до перспективного плану 

закладу 

                                                                                                2026 рік 
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https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fvector.uied.gov.ua%2F&h=AT2avkRIyZA110IPKHEQzpi8qvAiSTc8npsiV8vP0SshCZEn2-v67IpOe2IQ0NbSJ_GjPuBTGTY2vd69LQ0QtKCVQ3Q656h6c3CvvcvW2d_p7uyXlBqXjmiRW_FcjvOs_ftYDt-BVXPKjjwFmAj5itAFgz8yr8As&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT13LB30U7-E7CCZfL8OEDQPGxxvSf90wWZN8-KjaUIlE-e8S19XdQL7koPkewEoc6EkV_Rcn_lqt-qQ0P7WA6FravvD7dCDpuEtI9WxN3NcPy9JZrlpu0KECsS8kSczrRGjvPFqWv6YlOy01eifaGBE4OYBQ539L5yMEIW0H2MS-ptomZT6aoKpkr0Xs44


3.2. Дотримуватися статті 51 Закону України «Про повну загальну 

середню освіту», Порядку підвищення кваліфікації педагогічних та  

науково-педагогічних працівників, затвердженого постановою КМУ від 

21.08.2019 №800 (зі змінами  від 27.12.2019 року, затверджених 

постановою КМУ №1113, від 22.10.2025 р. №1343). 

                                                                                                 Постійно 

3.3. Проінформувати керівника закладу про стан проходження  підвищення 

кваліфікації у поточному році з додаванням копій отриманих документів про 

підвищення кваліфікації.                                                                                                    

                                                                                                До 25.12.2026 

4.  Контроль за виконанням наказу покласти на заступника директора з 

навчально-виховної роботи Іщук М.В. 

 

Директор                                                                              Світлана ГРИЦЮК 

 

З наказом ознайомлена                                                       Марія ІЩУК 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 1  

до наказу №    від 24.12.2025р.    

План  

підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 2026 рік 

Підберезівського ліцею 

Загальна кількість педагогічних працівників, які планують підвищувати 

кваліфікацію в 2026 році становить 22 працівники. 

№ 

з/п 

Напрям Суб'єкт 

підвищення 
кваліфікації 

Кількість 

педагогічних 
працівників 

Кількість 

годин 

1 Розвиток управлінської 

компетентності (для 

керівників закладів освіти та їх 

заступників) 

ВІППО 2 30 год./ 

1 кредит 

ЄКТС 

2 Моделювання структури та 

змісту освітнього процесу 

базової школи; особистісний 

та професійний розвиток 

вчителя в умовах сучасних 
законодавчих змін, основні 

підходи до організації 

освітнього процесу Нової 

української школи 

ВІППО 10 30 год./ 

1 кредит 

ЄКТС 

3 Розвиток професійних 
компетентностей (знання 

навчального предмета, 

фахових методик, 

інноваційних технорлогій) 

ВІППО 5 30 год./ 
1 кредит 

ЄКТС 

4 Формування спільних для 
ключових компетентностей 

умінь, визначених частиною 

першою статті 12 ЗУ «Про 

освіту» 

Освітні 
організації, 

які надають 

послуги за 

освітнім 

кведом 

85.59 

3 Відповідно 
до 

програми 

5 Створення безпечного та 

інклюзивного освітнього 

середовища, особливості 

(специфіка) інклюзивного 

навчання, забезпечення 
додаткової підтримки в 

освітньому процесі дітей з 

особливими освітніми 

потребами 

Освітні 

організації, 

які надають 

послуги за 

освітнім 
кведом 

85.59 

2 Відповідно 

до 

програми 

 
 



 


